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Szkolenie z wyroboéw skérzanych w centrum uwagi
podczas bootcampoéw w Sao Joao da Madeira i Ubrique

1 sierpien 2025

W lipcu projekt Erasmus+ Learning Factories zorganizowat dwa bootcampy: jeden w Sao Jodo
da Madeira w Portugalii, a drugi w Ubrique w Hiszpanii. Wydarzenia te zgromadzity partnerow
projektu, nauczycieli i treneréw ksztatcenia zawodowego w dziedzinie wyrobdw skérzanych z
Hiszpanii, Portugalii i Rumunii, a takze naszego partnera IT z Polski oraz przedstawiciela
Europejskiej Konfederacji Obuwia (CEC) z Brukseli. Celem byto pogtebienie wiedzy na
okreslone tematy, wspieranie wspdlnego tworzenia materiatdw dydaktycznych, w
szczegolnosci dziatann opartych na praktyce zawodowej, oraz inicjowanie nowych,
kreatywnych form wspoipracy miedzy przedsiebiorstwami a dostawcami ksztatcenia
zawodowego, zawsze stawiajgc firmy w centrum procesu szkoleniowego.

Pierwszy bootcamp odbyt sie w dniach od 1 do 3 lipca w Sdo Jodo da Madeira, miescie
znanym z tradycji produkcji obuwia. Portugalskie Centrum Technologiczne Obuwia oraz firma
Belcinto goscity miedzynarodowych uczestnikow podczas trzech intensywnych dni wymiany
wiedzy, wizyt technicznych i wspdlnego opracowywania tresci szkoleniowych.

Program poruszat kluczowe strategiczne zagadnienia w sektorze, w tym zréwnowazony
rozwéj i gospodarke obiegu zamknietego, cyfryzacje procesow, druk 3D oraz innowacyjne
metody nauczania w rzeczywistych srodowiskach pracy. Poprzez praktyczne warsztaty, wizyty
w firmach i sesje wspéttworzenia treéci, bootcamp podkreslit kluczowg role szkolen w
napedzaniu innowacji i konkurencyjnosci w branzy obuwniczej i wyrobow skoérzanych.

Drugi bootcamp odbyt sie w dniach od 22 do 24 lipca w Ubrique, miescie styngcym z tradycji
wytwarzania wyrobow skorzanych. Gospodarzem wydarzenia byto Centrum Technologiczne
Skéry, a uczestnicy warsztatow mieli okazje zgtebiaé perspektywiczne tematy, takie jak
wykorzystanie sztucznej inteligencji w projektowaniu i konstruowaniu szablonéw, cyfrowa
transformacja procesow produkcji wyrobow wysokiej jakosci, integracja e-learningu i narzedzi
cyfrowych w szkoleniach oraz pionierski model stawiajgcy przedsiebiorstwa na czele
ksztatcenia zawodowego. Uczestnicy odwiedzili rowniez fabryki, aby pozna¢ liczne etapy i
operacje niezbedne do wykonania torebki.

Aby by¢ na biezgco z postepami projektu, potgcz sie z nami na LinkedIn i odwiedz naszg
strone internetowg! Dotacz do nas w ksztattowaniu przysziosci europejskich wyrobéw
skorzanych — przysztosci, w ktoérej tradycja taczy sie z technologig, zapewniajac
zrownowazony rozwoj i konkurencyjnos¢ dla przysztych pokolen!

Projekt Learning Factories jest wspoéffinansowany w ramach programu Erasmus+ Unii
Europejskiej.
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