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Nauka przez dziatanie: Nowa era szkolen w zakresie wyrobéw
skérzanych w Europie

W ubiegtym tygodniu partnerzy z Hiszpanii, Portugalii, Belgii, Polski i Rumunii spotkali sie w
lasi w Rumunii, aby rozwija¢ projekt Erasmus + Learning Factories, pionierskg inicjatywe,
ktéra stawia europejskie firmy produkujgce wyroby skorzane w czotbwce innowacji,
zrownowazonego rozwoju i edukacji poprzez podejscie "uczenia sie przez dziatanie".

Partnerzy zakonczyli opracowywanie czterech nowatorskich programéw nauczania:
Projektowanie wyrobow skérzanych dla gospodarki o obiegu zamknietym, Sztuczna
inteligencja wspierajgca projektowanie i tworzenie wzoréw, Druk 3D do prototypowania i
narzedzia do industrializacji oraz Cyfrowa transformacja operacji produkcyjnych. Obecnie
koncentrujemy sie na tworzeniu innowacyjnych, wielojezycznych materiatdw edukacyjnych (w
jezyku angielskim, portugalskim, hiszpanskim, polskim i rumunskim), ktére tgczg zwiezte
moduty wideo (,pigutki wideo”) z zasobami edukacyjnymi wspieranymi przez sztuczng
inteligencje. Materiaty te bedg zawiera¢ interaktywne pytania, rzeczywiste studia przypadkéw
oraz rozwigzania problemow, udostepniane za posrednictwem intuicyjnej aplikacji stworzonej
z mys$lg o trenerach i uczestnikach szkolen — zwtaszcza w srodowisku pracy.

Aplikacja bedzie wspiera¢ nauke w miejscu pracy, oferujgc kontekstowe, oparte na uczeniu
maszynowym odpowiedzi, dostosowane do indywidualnych potrzeb kazdego uczestnika
szkolenia. Bedzie ewoluowa¢ wraz z uzytkowaniem, dostarczajgc nowe, trafne tresci za
kazdym razem, gdy stazysta zgtosi rzeczywiste pytanie, problem Ilub wyzwanie z hali
produkcyjnej. Uzupetnieniem tego rozwigzania jest juz uruchomione cyfrowe narzedzie
skanujgce, ktore ocenia potrzeby szkoleniowe i kieruje uzytkownikow na spersonalizowang
Sciezke edukacyjna, dopasowang do najbardziej odpowiedniego programu nauczania.

Konsorcjum projektu organizuje rowniez dwa nadchodzgce bootcampy, ktére odbedg sie w
lipcu 2025 roku — jeden w Porto (Portugalia), a drugi w Ubrique (Hiszpania). Sesje te,
skierowane do treneréw, wyktadowcow i nauczycieli dziatajgcych w sektorze galanterii
skorzanej, zapewnig dogtebne wprowadzenie do kluczowych tematéw projektu. Ich celem
bedzie takze zachecanie do wspéttworzenia materiatdw szkoleniowych, w szczegdlnosci
dziatan edukacyjnych opartych na pracy, oraz inspirowanie do nowatorskiej wspétpracy
miedzy firmami a dostawcami ustug ksztatcenia i szkolenia zawodowego. Szczegdlny nacisk
zostanie potozony na aktywne zaangazowanie firm w proces szkoleniowy i umieszczenie ich
w roli liderébw edukacyjnych.

Aby by¢ na biezgco z nadchodzgcymi wydarzeniami i postepami projektu, zapraszamy do
Sledzenia nas na LinkedIn oraz odwiedzenia naszej strony internetowej! Dotgcz do nas w
ksztattowaniu przysztosci europejskiego przemystu wyrobéw skérzanych - przysztosci, w
ktorej tradycja spotyka sie z technologig, tworzgc fundament dla zréwnowazonego rozwoju i
konkurencyjnosci na kolejne pokolenial



https://www.linkedin.com/company/102300506/
https://learning-factories.eu/?lang=pl
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