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Learning Factories dostarcza innowacyjne szkolenia oparte na sztucznej

23 marca 2026 r.

inteligencji dla branzy wyrobow skorzanych w calej Europie

Partnerzy projektu Erasmus+ Learning Factories spotkali si¢ 19 marca w Poznaniu na
spotkaniu koncowym projektu, ktore stanowitlo zwienczenie wspolnych dzialan na rzecz
wzmocnienia ksztalcenia 1 szkolenia zawodowego (VET), ukierunkowanego na potrzeby firm
z branzy wyrobow skorzanych.

Inicjatywa, laczaca organizacje z Hiszpanii, Polski, Portugalii, Rumunii 1 Belgii,
koncentrowata si¢ na ,umieszczeniu przedsigbiorstw w centrum procesu szkoleniowego”
poprzez rozwijanie $cistej] wspdtpracy migdzy matymi i §rednimi przedsigbiorstwami z sektora
wyrobow skorzanych a publicznymi 1 prywatnymi instytucjami VET. Takie podejscie
umozliwito opracowanie wysokiej jakosci, krotkoterminowych programoéw nauczania IVET 1
CVET, ktore s3 elastyczne, kreatywne 1 skutecznie odpowiadaja na potrzeby branzy. Program
obejmuje kluczowe zagadnienia, takie jak projektowanie w duchu zero waste, projektowanie 1
tworzenie szablonow wspierane przez sztuczng inteligencje, druk 3D do prototypowania oraz
cyfrowa transformacj¢ procesow produkcyjnych o wysokiej wartosci dodane;.

Jednym z kluczowych rezultatow projektu jest wprowadzenie nowej generacji materiatlow
edukacyjnych, obejmujacych narzedzia oparte na sztucznej inteligencji oraz zasoby wideo,
ktorych celem jest przycigganie i utrzymywanie talentow, a takze wyposazenie uczestnikow w
umiejetnosci niezbedne w kontekscie transformacji ekologicznej 1 cyfrowej. Program
szkoleniowy zawiera chatbot oparty na Al, zdolny do odpowiadania na pytania dotyczace
zaroOwno tresci kursu, jak i branzy wyrobow skérzanych. Uczestnicy korzystajg réwniez z
modelu blended learning, taczacego materialy pisemne z tre§ciami wideo wzbogaconymi o Al.

Przed rozpoczeciem szkolenia uczestnicy sa zachgcani do wypetnienia internetowego
narzgdzia samooceny, ktore pozwala okresli¢ ich rzeczywiste potrzeby. Ten interaktywny
kwestionariusz ocenia dotychczasowa wiedzg¢ 1 zapewnia spersonalizowane wskazowki, w jaki
sposob program Learning Factories moze wspiera¢ rozwoj kompetencji.

Projekt zostal zaprezentowany w osrodkach edukacyjnych w calej Europie, takich jak
Amsterdam Fashion School, bedaca czescig Krolewskiej Akademii Sztuk Pigknych. Ponad 70
studentow z ponad 16 réznych krajow zapoznalo si¢ z rezultatami projektu oraz otrzymato
kontakty do firm z branzy wyrobow skorzanych w Ubrique w Hiszpanii. Studenci pracowali
réwniez w grupach nad koncepcja, projektem i opracowaniem artystycznej torby oraz jej
adaptacja do wersji komercyjnej, ktora nastepnie prezentowali delegacji z Ubrique — tak jak
mialoby to miejsce w rzeczywistych warunkach rynkowych.
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Aby zmaksymalizowa¢ wpltyw projektu, partnerzy organizuja obecnie seri¢ wydarzen
stacjonarnych i online, majacych na celu dalsze upowszechnianie jego rezultatdéw oraz
promowanie wdrazania innowacyjnych rozwigzan szkoleniowych w calej Europie.

Carmen Arias, sekretarz generalna Europejskiej Konfederacji Obuwia, podkreslita: ,,Ten
projekt pokazuje, ze gdy przedsiebiorstwa znajduja si¢ w centrum procesu szkoleniowego,
zachodzi realna transformacja. Learning Factories nie tylko odpowiada na obecne luki
kompetencyjne, ale aktywnie ksztattuje bardziej zrownowazona, cyfrowa 1 odporng przysztos¢
branzy wyrobdw skdérzanych w catej Europie.”

Aby by¢ na biezaco z postepami projektu, potacz si¢ z nami na LinkedIn 1 odwiedzZ naszg strong
internetowa! Dolgcz do nas w ksztaltowaniu przysztosci europejskich wyrobow skorzanych —
przysztosci, w ktorej tradycja spotyka si¢ z technologia, zapewniajac zrOwnowazony rozwoj i
konkurencyjno$¢ na kolejne pokolenia!

Projekt Learning Factories jest wspolfinansowany przez program Erasmus+ Unii
Europejskiej.
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https://www.linkedin.com/company/102300506/
https://learning-factories.eu/
https://learning-factories.eu/

