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KIEDY SEKTOR JEDNOCZY SIE, ABY
KSZTALTOWAC WLASNA PRZYSZtOSC

,Publikujgc ostatnie wydanie biuletynu Erasmus+ Learning Factories, chcielibysmy podziekowac
wszystkim partnerom, interesariuszom i osobom wspierajgcym, ktére przyczynity sie do realizagji
projektu. W ciggu ostatnich lat inicjatywa Learning Factories potaczyta przemyst, edukacje oraz
organizacje branzowe w celu poszukiwania nowych sposobéw wzmacniania rozwoju kompetencji
oraz zapewnienia dtugoterminowej trwatosci rzemiosta w sektorze wyrobow skorzanych.”

,W tym koncowym wydaniu newslettera pokazujemy, w jaki sposéb wspotpraca miedzy przemystem,
edukacjg i instytucjami Iokalnymi moze pomdc w ksztattowaniu przysztosci  sektora. Od
miedzynarodowych talentow modowych odkrywajgcych bogate dziedzictwo rzemiosta skorzanego w
Ubrique, po inicjatywy wzmacniajgce kwalifikacje zawodowe i szkolenia prowadzone przez sektor -
historie zawarte w tym wydaniu ukazujg site wspolnego dziatania na rzecz podtrzymania
umiejetnosci, rzemiosta i innowacji.”

Jesli chcesz dowiedzie¢ sie wiecej o Learning Factories, mozesz sSledzi¢ nasze
postepy na stronie projektu i Linkedin. Nie wahaj sie skontaktowa¢ z naszymi
partnerami, aby dowiedziec sie wiecej o tym, jak mozesz sie zaangazowac!
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https://learning-factories.eu/?lang=pl
https://www.linkedin.com/company/102300506/
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Globalne talenty modowe odkrywajg Kadyks: dziedzictwo
skérzane Ubrique w centrum uwagi
Artykut autorstwa MOVEX

Szkota Mody w Antwerpii, bedgca czescig Krolewskiej Akademii Sztuk
Pieknych, przez dwa dni mdwita o Kadyksie, a szczegdlnie o Ubrique. Dzieki
wczesniejszym kontaktom nawigzanym przez Konfederacje Przedsiebiorcow
Kadyksu we wspotpracy z Centrum Technologii Skéry - Movex, dyrektor
szkoty, pan Brandon Wen, odwiedzit naszg prowincje we wrzesniu ubiegtego
roku, aby z pierwszej reki poznaC wiedze i umiejetnosci przekazywane z
pokolenia na pokolenie w warsztatach skorzanych w Ubrique oraz wzigc
udziat w prezentadji projektu | love bags: a question of leather”.

A
& :1 PRZECZYTAJ CALY ARTYKUL NA STRONIE PROJEKTU!

Znaczenie definiowania kwalifikacji zawodowych w

sektorze wyrobdéw skérzanych
Artykut autorstwa ASOPIEL

,ASOPIEL (Stowarzyszenie Przedsiebiorcow Wyrobow Skorzanych z
Ubrique) uruchomito, wspdlnie z przedstawicielami pracownikow,
Tabele Kwalifikacji Zawodowych - przestrzer dialogu i wspéinej i
pracy majacg na celu analize i bardziej precyzyjne okreslenie
charakterystyki réznych stanowisk pracy w sektorze wyrobow
skorzanych. Celem jest stworzenie bardziej przejrzystego i
spojnego  systemu  rozwoju  zawodowego,  ktéry  pozwoli #
pracownikom zrozumiec kroki niezbedne do awansu w karierze.”

Kiedy sektor jednoczy sie, aby ksztattowaé wiasng przysztosc
Artykut autorstwa ASOPIEL

DziesieC lat temu sektor wyrobow skorzanych w Ubrique stangt przed
wyzwaniem, ktore zagrazato jego ciggtosci: pilng potrzebg wigczenia nowych,
wykwalifikowanych  specjalistow  zdolnych  do  utrzymania  poziomu
rzemiesiniczej doskonatosci, ktory charakteryzuje nasze firmy. Odpowiedzig
byta jednosc.

Firmy tworzgce ASOPIEL (Stowarzyszenie Przedsiebiorcow  Wyrobow
Skérzanych z  Ubrique) zrozumiaty, ze najlepszym  sposobem na
zabezpieczenie przysztosci sektora jest bezposrednie inwestowanie w
szkolenie nowych pracownikow. W ten sposob powstata Szkota Rzemiesinikow
w Ubrique - inicjatywa napedzana przez srodowisko biznesowe, ktora szybko
stata sie przyktadem wspotpracy i wspdlnego zaangazowania.
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https://learning-factories.eu/library/uploads/Why-should-SMEs-report-their-ESG-performance.pdf
https://learning-factories.eu/library/uploads/Why-should-SMEs-report-their-ESG-performance.pdf
https://learning-factories.eu/library/uploads/Why-should-SMEs-report-their-ESG-performance.pdf
https://learning-factories.eu/news/the-importance-of-defining-professional-qualifications-in-the-leather-goods-sector/1033
https://learning-factories.eu/news/what-is-ai/893
https://learning-factories.eu/news/global-fashion-talent-explores-cadiz-ubrique%E2%80%99s-leather-heritage-takes-centre-stage/1013
https://learning-factories.eu/news/when-a-sector-comes-together-to-shape-its-own-future/1034
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Koordynator projektu
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www.belcinto.com
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European
Footwear
Confederation

Kontakt

CEC - European Footwear
Confederation
www.cec-footwearindustry.eu
Square de MeeUs 37
1000 Brussels (Belgium)

Sfinansowane ze srodkow UE. Wyrazone poglgdy
i opinie sq jedynie opiniami autora lub autorow i
niekoniecznie odzwierciedlajg poglgdy i opinie
Unii Europejskiej lub Krajowej Agendji ds. Edukacji
i Szkoleri programu Erasmus+. Unia Europejska
aniorgan przyznajqcy dofinansowanie  nie
ponoszq za nie odpowiedzialnosci.
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